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San Nicandro G.co, 15/06/2026

Il Direttor erale
dr. Tommaso Pasq

N. 152/2026 del registro delle
PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, viene pubblicata all’albo pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi.

dal 15/06/2026 al 30/06/2026

San Nicandro G.co, 15/06/2026

. ’ AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
ﬁmasp’ﬂ Dr. Vincenzo Zaccagnino
- San Nicandro Garganico (FG) — Ente Morale dal 1947 « ASP i sensi del D.Lgs. 2072001 ¢ L.R. Puglia

152004

Copia

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL TERZO SETTORE

Reg. Serv. n. 31 del 15/06/2026
Oggetto: Assunzione n.1 operaio agricolo a tempo determinato con la qualifica di “trattorista”.

L’anno duemilaventisei, il giorno quindici del mese di giugno, nel proprio ufficio.
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamata la propria comunicazione prot. n. 618 del 12/06/2026, con la quale si comunicava
la necessita di eseguire i lavori di manutenzione di passatoi su tratturi e strade interpoderali, al fine di
assicurare 1’accesso ai fondi alle mietitrebbie ed agli automezzi per la raccolta ¢ ’esodo dei cereali,
nonché la realizzazione di fasce di prevenzione (o fasce tagliafuoco) e la ripulitura di aree cespugliate
e di anfratti, che limitano la visibilita e risultano esposti a rischi di incendio, secondo la
programmazione della conduzione aziendale e delle attivita colturali condotte direttamente dall’Ente;

Considerato che in data 16/06/2026, avranno inizio i lavori di trebbiatura di grano duro su
614 Ha di terreno e che, il Sig. Frascaria Leonardo, OTI assunto da questo Ente con la qualifica di
trattorista, appartenente alla 1* Area 2° Settore Agricoltura — C.C.N.L. Operai Agricoli e Florovivaisti
affianchera il Responsabile UTA nelle attivita organizzative e operative della fase di trebbiatura;

Considerato che, in relazione alla specifica attivita da svolgere ¢ stato individuato ai fini
dell’assunzione a tempo determinato come da disponibilitd acquisita al bando prot. n. 1120
dell’11/07/2023 e per le giornate a fianco indicate 1’operaio Sig. Speradio Michele, nato il
03/06/1992 - Trattorista, per n. 15 gg con decorrenza dal 18/06/2026;

Viste le vigenti disposizioni in materia di collocamento nel settore agricolo;
Visto il trattamento economico e giuridico discendente dal C.C.N.L. e C.I.P. in vigore;

Visto il bilancio di previsione anno 2026 approvato con deliberazione del C.d’.A. n. 60 del
29.12.2025;

Visto il Piano Esecutivo di Gestione 2026, approvato con deliberazione del C.d’A. n. 61 del
29.12.2025;




Visto il regolamento di contabilita, approvato con deliberazione del C.d’A. n. 8 del

14.03.2012, esecutiva ai sensi di legge;

Visto il regolamento di organizzazione ed accesso all’impiego, approvato con deliberazione

del C. dI’A. n.29 del 29.12.2010, esecutiva ai sensi di legge;

DETERMINA

1. di assumere, per quanto precisato in premessa, n.1 trattorista agricolo, conduttore di macchine di

elevata potenza, - area 1, liv. 2° -, come da comunicazione prot. n. 618/2026, per le giornate
indicate a fianco, per eseguire i lavori di manutenzione di passatoi su tratturi e strade
interpoderali, al fine di assicurare [’accesso ai fondi alle mietitrebbie ed agli automezzi per la
raccolta e I'esodo dei cereali, nonché la realizzazione di fasce di prevenzione (o fasce
tagliafuoco) e la ripulitura di aree cespugliate ¢ di anfratti, che limitano la visibilita e risultano
esposti a rischi di incendio, il Sig. Speradio Michele, nato il 03/06/1992 - Trattorista, per n. 15
gg con decorrenza dal 18/06/2026 al 08/07/2026, secondo 1a programmazione della conduzione
aziendale e delle attivita colturali condotte direttamente dall’Ente;

. di corrispondere al lavoratore avviato, il trattamento economico previsto dal vigente CCN.L. e

C.IP. in vigore, a prestazioni avvenute e dietro apposito ulteriore atto di liquidazione delle
competenze spettanti sulla base delle effettive giornate prestate;

. di stabilire che la spesa presunta occorrente determinata in € 2.000,00 per salario ordinario,

lavoro straordinario e/o festivo viene imputata sul cap. 5600 “Salari operai agricoli a tempo
determinato settore grano dure” del Bilancio di previsione 2026 che presenta una disponibilita di
competenza di € 35.513,19 rispetto all’originario stanziamento di € 47.270,00.

La presente determinazione, ai sensi dell’art.14 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici
e dei servizi istituzionali:

viene pubblicata all’albo pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi.

viene trasmessa al Presidente, al Direttore Generale ed ai responsabili di servizio interessati.
comportando impegno di spesa viene trasmessa al responsabile del servizio finanziario per la
prescrifta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria e diverra esecutiva con
I’apposizione della predetta attestazione.

San Nicandro G.co, 15/06/2026

1l Responsabile Il Settore
fito dr. Michele Rendina

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTA
La copertura finanziaria della spesa, come precisato nel dispositivo del presente atto.

San Nicandro G.co, 15/06/2026

Il Responsabile di Ragioneria
fito rag. Pietro Guerrieri




